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Un lycée plein de talents

Au lycée Ermesinde, les talents sont autant reconnus que les savoirs.

A chaque rentrée, Jeannot Medinger sait qu'il
pourra accueillir 150 nouveaux éléves. Et... il y a chaque
année bien davantage de demandes d'admission au lycée
Ermesinde de Mersch! « Ce qui attire les jeunes chez nous &
la sortie de l'école fondamentale 7 C'est que ['on est attentif
a ce qu'ils peuvent apporter a la communauté, a nos cours, a
nos entreprises plutét qu’a leur bulletin individuel », estime
le directeur de cet établissement ouvert depuis 2005. «On
ne peut plus dire que nous sommes expérimentaux aprés
tout ce temps, mais la loi nous a attribué des particularités
qu'aucun autre lycée n'a. Atypique plutét que pilote donc!»
Concrétement, U'enseignement des 8 disciplines se fait dans
des Maisons regroupant 4 classes. Chaque éléve s'engage
dans 2 des 8 cours, la ol il s'estime le plus fort et 13 od il
pourra le mieux contribuer a Uefficacité du cours.

Ici, garcons et filles doivent s’engager dans 2 des 11
Entreprises proposées. « Il s'agit d’entités de production oi
chacun investit ses talents et centres d’intérét. C'est encadré
par un professionnel. Cela participe, a nos yeux, autant de
l'orientation que les cours
plus traditionnels ». Dés
le départ, l'éleve choisit |
donc de participer a telle
Entreprise (art & métiers,
sciences, langues &
cultures, spectacle,
atelier de vélos, coiffure,
café, etc). «Cest [
que les personnalités
se développent. Tout
comme ['habileté, le sens
de  [lentrepreunariat,
lesprit de groupe, les
forces, la sensibilité
et méme le projet
professionnel.  Autant
de valeurs qui forment
l'homme ou la femme

10 Enseignement & études supérieures

que nos jeunes seront demain », insiste Jeannot Medinger.

Au lycée Ermesinde, c’est bien ce talent individuel
que lon valorise. Cela passe par 'engagement de chaque
éléve dans ['élaboration d’un cours avec un enseignant aussi
bhien que par 'entraide d’un camarade en difficulté dans une
matiére. «Oui, la coopération cela peut-&tre aussi important
gue la notation dans le développement des jeunes sur leurs
7 années passées ici.» L'ambiance au sein de ['établissement
n'en est que meilleure.

Du lycée de Mersch, on sort armé d’un dipléme de
fin d’études secondaires classique mais avec un plus dans
son bagage. « Chaque année, durant sa scolarité, le jeune
devra produire un travail de recherche ou un mémoire. Cela
n’'a l'air de rien mais ¢a oriente déja vers ce que l'université
demandera comme travail », note le directeur. Pas faux.

Pour la rentrée a venir, pas question de changer
de cap. Renforcement des talents et coopération restent
les lignes directrices. La seule modification concernera les
horaires : plus rien a l'agenda des lundi aprés-midi. « £t moi,
je préviens: je resteral. Tout
est fait a4 Ermesinde pour
offrir un complexe favorable
a [épanouissement des
éléves, des 65 enseignants
et des 20 spécialistes
responsables des Entreprises
internes. Mais je profite moi
aussi de ce bon climat !» Et
guand un directeur de lycée a
le sourire, tout va!
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